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Beste Dammenaar,
‘Een nieuwe lente, een nieuw geluid”, zo begint het gedicht van Herman Gorter.

Het was een lange natte herfst
en winter, maar het is zeer hoop-
vol dat in de natuur er altijd
nieuw leven komt. Vandaar ook
deze lente editie van onze Dam-
menaar, met wat nieuwe gelui-
den van onze cd&v plus kant.
Meer en meer komen we, in
dit verkiezingsjaar 2024, bij de
nieuwe of vernieuwde ambities
die uitgesproken moeten wor-
den voor Vlaanderen, Belgie,
Europa en in het bijzonder voor
onze stad.

Damme is uniek, maar staat
niet los van de rest. De zor-
gen van mensen hier zijn in eer-
ste instantie zeer lokaal, hun
directe omgeving, maar wat er
in de wereld daarbuiten gebeurt
heeft ook een grote invloed. Er
leven zorgen over de veiligheid
in de wereld, een zorg die we
ook op het terrein met onze
politie opvolgen. Een zorg van
ons bestuur is zeker ook de
basisfinanciering van ons lokaal
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bestuur, om u de beste zorg te
geven. Damme is klein met 11000
inwoners, maar groot met een
opperviakte van 2/3 van de buur-
stad Brugge. Per inwoner is onze
basisfinaciering echter veel
lager, terwijl de taken gelijklo-
pend zijn, want bovenlokale
taken in de centrumstad worden
nog eens extra gefinancierd. Dit
is zeker een belangrijk punt bij de
volgende regeerakkoorden.

Dit belet niet of roept ons juist
op om creatief te kijken hoe we
het beste kunnen halen met
de middelen die we hebben. Dit
moeten we hier vooral doen door
samenwerking met partners.
We doen dit bijvoorbeeld met
Herita (erfgoed), Farys (sport),
Curando(zorg), WVI (kazerne).
Maar ook met vele Dammenaars
en verenigingen die iets mee hel-
pen organiseren of zich inzetten
voor een deel van de samenle-
ving. Waarvoor onze dank.

Niet alle uitdagingen zitten ook

in grote middelen, zorgen voor
elkaar en voor de omgeving kan
soms met kleine zaken. Denken
we maar aan onze grote Damse
lenteschoonmaak tegen zwerf-
vuil.

Onder ons motto CD&YV Positief
Lokaal Uniek Samen (PLUS) willen
we dat Damse verhaal samen
met U schrijven. We nodigen je
hiervoor graag uit op 16 april om
20u, in de Cultuurfabriek, om
mee creatief na te denken over
de ambities en uitdagingen van
onze stad Damme.

Laten we verder samen kijken
wat wij kunnen doen voor onze
stad en onze gemeenschap
Damme, denk mee en kom uit
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Schepen van Sport Christoph De Sutter
is een tevreden man: “Sporten en
bewegen worden verder gestimuleerd.”

Als gemeenteraadslid in
Damme en ondernemer
sinds mijn eenentwintigste,
heb ik, na vier decennia in
de meubel- en textielsec-
tor, een nieuwe wending
aan mijn carriere gege-
ven. Met de opening van
“De Commiezen” in Hoeke
op 27 mei 2022, vervul-
den mijn partner en ik een
behoefte in de regio: een
horecazaak die verse, hui-
selijke gerechten serveert
binnen een sfeervol kader
waar iedereen, jong en oud,
kan genieten van een maal-
tijd of ontspannen met een
drankje.

Ondernemerschap zit in
mijn bloed. Het vereist een
rotsvast geloof in je eigen
project en een constante

Sport heeft net als
beweging een grote
maatschappelike meer-
waarde. Ze dragen bij aan
een betere gezondheid
en een hogere levensver-
wachting, verhogen het
sociaal welzijn en geluk,
en creéren via vrijwilli-
gerswerk ook een grote
mate van betrokken-
heid en samenhorigheid.
Redenen genoeg om te
investeren in sport.

Na enkele te betreuren
vertragingsmaneuvers
kunnen we nu echt van

reau Adam is door Farys
als partner gekozen om
dit dossier samen met
de stadsdiensten verder
uit te werken. Tweeweke-
lijks zitten we samen met
het ontwerpteam rond
tafel. Zo kunnen we heel
kort op de bal spelen en
bijsturen waar nodig. De
verenigingen hebben hun
noden kenbaar gemaakt,
nu gaan we op zoek naar
oplossingen. Ik verwacht
dan ook dit voorjaar con-
crete plannen waarmee
we aan de slag kunnen!

start met de plannen om
onze sportinfrastructuur

evaluatie van je zaak.
Belangrijker nog, je moet
altijd kritischer zijn dan je
klant. Niets komt immers
vanzelf.

Ik geloof dat er altijd kan-
sen liggen aan de overkant,
maar heb ook ervaren dat
de horecasector uniek uit-
gedaagd wordt. Veel zaken
sluiten door een gebrek
aan rendabiliteit, mede
door hoge loonlasten en
sociale lasten.

Toch zie ik in Damme een
prachtige diversiteit aan
horecagelegenheden, wat
onze gemeente verrijkt.
Horeca verbindt men-
sen, en dlleen dat al is van
onschatbare waarde voor
onze samenleving. Met
“De Commiezen” streven

aan te pakken en klaar
te zetten voor de toe-
komst. Architectenbu-

we ernaar een steentje bijj
te dragen aan deze ver-
bindende kracht, door het
aanbieden van kwaliteit
en een warm welkom aan
iedereen die onze deur
passeert.
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“In mei vorig jaar zijn we van start gegaan met ons Lokaal Dienstencentrum

‘De Brouwerij’ in de gebouwen van De Stek. Het is een plek waar iedereen terecht
kan met zijn vragen om hulp of ondersteuning maar vooral een plek voor ont-
moeting en verbinding. Dus heb je het even moeilijk, een vraag over opvang voor
je kinderen, hulp nodig in huis, ben je eenzaam of spring je gewoon eens binnen
voor een kop koffie en een fijne babbel... Je wordt steeds met open armen ontvan-

gen en begeleid naar de meest geschikte oplossing.”

Nele, Tania en Nancy en hun
team vrijwilligers staan dage-
lijks klaar om jou te ontvangen.
De pannenkoeken op maandag
zijn alvast een voltreffer en de
beschikbare spellenkast nodigt
uit tot een spelletje Rummikub.
Je kan gerust een boek mee-
nemen uit de boekenruilkast
en iedere dag kan je er ook de
krant komen lezen. Hou je van
een dagverse warme maaltijd
en eet je liever niet alleen? Kom
mee genieten van de heerlijke
gerechten die gemaakt worden
door het top-team in de keu-
ken van De Stek.

Een lokaal dienstencentrum
richt zich in het bijzonder tot
personen in een beginnende
zorgsituatie maar bij uit-
breiding tot de hele buurt en
omgeving van het lokaal dien-
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stencentrum. Door het ruime
aanbod in het dienstencen-
trum kunnen mensen terecht
voor ondersteuning op verschil-
lende domeinen met als doel
de kwaliteit van hun leven te
versterken. Dit draagt er ook
toe bij dat mensen langer thuis
kunnen blijven wonen en veel
minder snel de stap naar resi-
dentiéle zorg moeten zetten.

We geven het allemaal de
nodige tijd maar we willen in ons
lokaal dienstencentrum een
forum bieden voor vorming en
opleiding, voor het aantrekken
van vrijwilligers, het laagdrem-
pelig samenbrengen van men-
sen uit de buurt en het bevor-
deren van sociale contacten.
Het open karakter en de aan-
trekkingskracht van De Brou-
werij verhoogt ook de visibiliteit

van het woonzorgcentrum als
open huis en maakt de over-
gang voor nieuwe bewoners
ook makkelijker.

Spring gerust eens binnen. Wat
bilkomende helpende handen,
nieuwe voorstellen en ideetjes
zijn trouwens ook altijd wel-
kom. Laten we elkaar onder-
steunen en inspireren en hulp
bieden waar het mogelijk is.
Tot in De Brouwerij !

Lokaal dienstencentrum

De Brouwerij

Brouwerijstraat 2

8340 Damme

050 67 28 59
Idc.debrouwerij@wzvdestek.be




De werken aan de Moerkerkebrug en de Lieveberm
in Moerkerke, die sinds midden november gestart
zijn, verlopen, ondanks het aanhoudende regenweer
van de afgelopen weken, mooi op schema. Het ver-
nieuwen van de voetpaden, rioleringen en wegdek,
tussen Belle Maertensstraat en Lieveberm, zijn de
eerste fase van de grotere vernieuwingswerken rond
Moerkerkebrug, Middelburgsesteenweg en Vissers-
straat die later gepland staan.

Jullie zullen ook al gemerkt hebben dat ook hier de
verlichtingspalen werden vervangen door led-ver-
lichtingspalen.

Door deze werken zal de aansluiting Moerkerkebrug
met de Lieveberm niet alleen fraaier en eleganter
zijn, maar vooral veiliger zijn voor de zwakke wegge-
bruiker door het vernieuwde voetpad en verkeers-
remmer voor de auto’s.

Nadat eerder al het ontmoetingscentrum De Lieve
en de bibliotheek een grondige en heel mooie reno-
vatie ondergingen zal bij het einde van deze wegen-
werken De Lieve nog beter en veiliger bereikbaar zijn
voor alle Dammenaars.

Sinds de jaren zeventig heeft Damme, aange-
moedigd door de EU, zich ingezet voor Europese
verbondenheid. Onder burgemeester Daniél
Coens en pater Karel Verleye werd een band met
Seyssel, Frankrijk, gevestigd, wat dit jaar resul-
teert in een 50-jarig jubileum van verbroedering.
Deze samenwerking, inclusief uitwis-
selingen en lokale activiteiten,
benadrukt onze Europese
eenheid.
De vriendschap met
Oldenburg, Duitsland,
dankzij Fernand War-
moes, en binnen-

Damme pronkt met 107 verenigingen, trouw aan
zijn motto van ontmoeting, ontdekking en ont-
plooiing. Trots ontving de stad het Cittaslow-la-
bel, o.a. dankzij de inzet voor (jeugd)verenigingen
door nieuwe lokalen en gronden te voorzien. Van
het Marollenplein tot “Zaal de Rozen”, Damme
heeft fors geinvesteerd in ontmoetingsplekken.

Ondanks uitdagingen, zoals de impact van corona,
blijfft de stad elke vereniging logistiek en financi-
eel steunen, met subsidies en faciliteiten, om de
gemeenschapszin levendig te houden. Damme zet
in op laagdrempelige ontmoetingen in al zijn ker-
nen, bevordert sociaal contact en welbevinden door
een rijk verenigingsleven, van sport tot cultuur. Het
stadsbestuur zet alles op alles om dit te koesteren.

landse banden met Jodogne, bevorderd door
Coens, versterken onze Europese identiteit.
Deze initiatieven verrijken de lokale gemeen-
schap, ondersteund door enthousiaste comités.
De verbroedering met Seyssel en Oldenburg, en
de samenwerking met Jodogne, tonen Dam-
me’s engagement voor Europese samenwer-
king. Voor meer informatie of deelname, con-
tacteer onze voorzitters of toeristische dienst.
Damme’s verbroederingsinitiatieven houden de
Europese geest levend, bouwend aan eenheid
vanuit ons hart.
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Na dertig jaar in de zorgsector,
waarvan ik momenteel werk-
zaam ben in Huyze den Hoorn,
een van de drie woonzorgcen-
tra in Damme, blijf ik enthousiast
over mijn baan. De overgang van
thuiszorg, waar ik 23 jaar ervaring
opdeed, naar een kleinschaliger
woonzetting was een bewuste
keuze. Mijn behoefte aan direc-
ter contact met de zorgbehoe-
venden, iets wat ik in de thuiszorg
miste, vond ik terug in Huyze den
Hoorn. Ondanks de warme sfeer
en het sterke thuisgevoel daar, is
er nog steeds een nijpend tekort
aan zorgpersoneel, een probleem
dat breed wordt gedeeld in de
sector.

Het werken in de zorg zie ik niet
als een unieke roeping; elk beroep
heeft immers zijn waarde en
draagt bij aan het grotere geheel.
De interactie met de ouderen, hun
wijsheid en de kleine momenten
van connectie zijn onbetaalbaar,
zelfs in de uitdagende momenten.

Dammenaar

De ondersteuning van collega’s,
leidinggevenden, en een goede
teamsfeer maken de veeleisende
aspecten van de job draaglijker.
De recente druk van overheids-
wege, met meer administratieve
registraties, brengt extra uitda-
gingen met zich mee. Toch blijft
het belangrik om oog te heb-
ben voor de persoonlijke aspec-
ten, zoals een praatje maken of
aandacht voor kleine details,
die zoveel betekenen voor onze
bewoners.

Mijn zorgzaamheid gaat terug
tot mijn kindertijd, en die per-
soonlijke drive om te zorgen blijft
onverminderd sterk. Ik zet me
ook in voor projecten die mensen
samenbrengen, zoals cohousing
en lokale dienstencentra, waar
we een gemeenschap creéren
waar iedereen welkom is.

Toch zie ik ruimte voor verbetering,
vooral op het gebied van kinder-
psychiatrie, waar de nood hoog

is. Mijn droom is een terugkeer
naar een meer zorgzame samen-
leving, waar mensen tijd nemen
voor elkaar en gemeenschaps-
zin centraal staat. Ondanks de
drukte van het moderne leven,
blijft het belangrijk om te dromen
en voor elkaar te zorgen.

Persoonlijk vind ik balans in mijn
leven met mijn gezin, waar ik trots
ben op mijn huwelijk, mijn kinde-
ren, en de vooruitzichten om
grootmoeder te worden. Ik heb
geleerd dat het niet mogelik is
om iedereen tevreden te stellen,
maar het belangrijkste is om te
doen wat binnen je mogelijkheden
ligt en te relativeren.

Zorg dragen blijft mijn passie, en
hoewel ik maar een klein verschil
kan maken, voelt het als een grote
waarde. Zoals een wijze man ooit
zei: “Doe goed en zie niet om.”
Dat is wat ik blijf nastreven.

TJIESHUIS

www.toontjeshuis.be



Lange wachtlijsten, ontoerei-
kende zorgbudgetten en de onze-
kere toekomst ... Voor ouders van
een kind met een beperking zijn er
meer dan redenen genoeg om de
krachten te bundelen en zelf op
zoek te gaan naar antwoorden
op hun vele vragen en zorg.

En dit is ook het verhaal van Toon-
tjeshuis Gedreven in Moerkerke.
Toontjeshuizen bieden ouders
ondersteuning bij het realise-
ren van hun droom: kleinschalige
woonvoorzieningen waar volwas-
senen met een beperking zelf-
standig kunnen wonen en met
aangepaste zorg.

Diverse partners worden daartoe
samengebracht: de bouwexper-
tise van Durabrik, de zorgexper-
tise van vzw Oranje, de centen
van de sociale investeerders en
de ouders die mee het huis dage-
lijks zullen runnen.

Misschien zag je het bord al
staan in de Middelburgsesteen-
weg dicht bij het bekende Kasteel
van Moerkerke? Het huis komt op
grond van de familie Snauwaert.
Leen Snauwaert is samen met
haar man Stijn Vergauwe initia-
tiefnemer voor dit huis. Ze blij-
ven het project ook steunen en
trekken nu hun zoon Dré er niet
meer is. De nagedachtenis van
Dré blijft de bezielende kracht
van het huis.

Het Toontjeshuis Gedreven zit in
een stroomversnelling: de bouw-
plannen zijn ingediend bij de Stad
Damme, de vzw is opgericht en
het dagelijks bestuur is aan de
slag. En hopelijk zwaaien de deu-
ren open begin 2026.

Het Toontjeshuis biedt dan een
nieuwe thuis aan 15 bewoners die
samenwonen, met respect voor
elkaars eigenheid. Samenwonen
is een belangrijk principe binnen
Toontjeshuizen. De eigen studio
garandeert ook ruimte voor zelf-
standigheid en privacy.

Om het project financieel haal-
baar te maken zal elke kan-
didatuur afgetoetst worden
aan enkele voorwaarden. Het
beschikbare of aangevraagde
budget solidair inbrengen of de
bereidheid om zich in de werking
van het huis te engageren zijin
belangrijke toetsen. Dit engage-
ment kan vele vormen aannemen:
fondsen werven, vrijwilligerswerk
in het huis, invulling van de dag-
besteding ...

Maak ons bekend of stuur vrijblij-
vend een bericht naar vzwgedre-
ven@gmail.com

Een gebouw zetten is één zaak
en daar zorgen onze partners
voor, de leefgemeenschap en het
gebouw straks dagelijks runnenis

de echte uitdaging. En daar zijn
veel steuntjes voor nodig.

Wil je graag dit waardevolle lokale
initiatief steunen, dan kan dat op
2 manieren:

« Storten op het eigen rek-
eningnummer van vzw
gedreven BE12 1030 6739
8092

» Wil je graag een fiscaal
attest? Dan kun je over-
schrijven op het reken-
ingnummer van de Koning
Boudewijnstichting BE10
0000 0000 0404 met de
gestructureerde mededeling
+++129/2412/00005+++

Zij zijn de familie van Dré die Toon-
tjeshuis Gedreven steunen met
allerlei initiatieven. Misschien liet
je in de eindejaarsperiode al een
warme tekst schrijven op je ‘rute’
of kwam je mee zingen, neurién
of brullen bij ‘Moerkerke klinkt’?

Je kunt hen volgen op hun Face-
bookpagina of hen rechtstreeks
contacteren op gedrevenvrien-
den@gmail.com. Zo blijf je op de
hoogte van al hun activiteiten.

Ja, velen dragen dit initiatief
een warm hart toe. We zijn goed
omringd!
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f facebook.com/verkiezingenDamme2024

In aanloop naar de gemeenteraadsverkiezingen
van zondag 13 oktober wil plus een

overtuigend verkiezingsprogramma klaarstomen.

Samen met jou willen we een toekomstvisie
uitbouwen voor onze stad, zowel in grote en
kleine zaken. Daarom nodigen we jou uit om met
onze kandidaten te brainstormen, te dromen en
inspiratie te delen.

Heb je interessante ideeén over onder andere
het openbaar domein, de gebouwen, grotere
projecten, de zorg- en dienstverlening of voor
een bruisend gemeenschapsleven?

Dan ben je van harte welkom op de “

plus, De toekomst van Damme, denkavond”
die plaatsvindt op 16 april om 20 u in de
Cultuurfabriek.

paasactie aan het Kringlooppark Moerkerke

de hele dag kan je een klein presentje krijgen voor je sorteer-moed

plus denk-avond
namiddagwandeling in Sijsele
zomer BBQ in Oostkerke

@A cdenvplusdamme.be

Verantwoordelijke uitgever

Joachim Coens, Bruggesteenweg 14,
8340 Damme



